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1.1 Vypracovani a aktualizace IP

Interni postupy (IP) jsou zpracovany s cilem stanovit jednotna zavazna pravidla v oblasti fizeni vyzev,
hodnoceni, vybéru projektu MAS Mikroregionu Tel€sko. Interni postupy jsou zpracované jako
dokument v programovém obdobi 2014—2020 pro Integrovany regionalni operacni program.

IP jsou zpracovany pro realizaci strategie CLLD a jsou zpracovany ve smyslu Stanov MAS Mikroregionu
Telésko (http://www.e-collegium.cz/web/mas-telcsko/stanovy). MAS vykonava c&innosti definované ve
Specifickych pravidlech pro Zadatele a pfijemce pro vyzvu ¢. 6 IROP a &innosti stanovené v Minimalnich
pozadavcich RO IROP k implementaci CLLD.

IP jsou v souladu s platnou vnitfni dokumentaci MAS Mikroregionu Telésko — Stanovy MAS
Mikroregionu Telésko, Jednaci fad Vykonné rady MAS Mikroregionu Telésko, Jednaci fad Vybérové
komise Mikroregionu Tel&sko, Jednaci fad Dozordi rady a Minimalnimi pozadavky RO IROP pro
implementaci CLLD.

KancelaF MAS (manazer MAS) vypracovavéa/aktualizuje IP a zasila je k pfipominkam na RO IROP 5
pracovnich dnl od jejich vypracovani. Kancelai MAS (manazer MAS) vypracovava/aktualizuje IP
v pfipadé zmény v jednotném metodickém prostfedi (JMP), zmé&ny Minimalnich pozadavkd RO IROP k
implementaci CLLD, zmény vnitfni dokumentace MAS, zmény vyvolané zménou legislativy a nalezu
z kontrol/auditd/administrativnich ovéreni.

Kancelai MAS (manazer MAS) zasila IP k pfipominkdm na RO IROP podle postupu uvedeného
v kapitole 1 Minimalnich poZzadavki RO IROP k implementaci CLLD.

Po obdrzeni e-mailu, 26 RO IROP souhlasi s vypofadanim pfipominek k IP, schvaluje IP Clenska
schuze MAS, ktera na prvnim zasedani, kdy schvali znéni Internich postup(, povéfuje Vykonnou radu
ke schvalovani dal$ich zmén, které budou v IP probihat. Musi v&ak o tomto informovat Clenskou schiizi
a to na dal$im zasedani tohoto organu.

Schvalené IP zasila kancelaf MAS manazer MAS) do 5 pracovnich dnu od jejich schvaleni/schvalené
zmeény na clidirop@mmr.cz. Schvalené IP zvefejfiuje kancelai MAS — manazer MAS nejpozdéji do 5
pracovnich dni od jejich schvaleni/schvalené zmény na webovych strankach http://www.e-
collegium.cz/web/mas-telcsko/vyzvy-mas-irop-2014-2020

MAS nevyhlasuje vyzvy bez vypracovanych IP a zapracovanych zasadnich pfipominek RO IROP.

PFi FfeSeni akutnich problém( tykajicich se pouze vybraného projektu vypracuje kancelai MAS —
manazer MAS bezprostfedné po zjisténi problému Zaznam k realizaci projektu. Zaznam schvaluje
pfimy nadfizeny pracovnika, ktery zadznam vytvofil. Zdznam bude minimalné obsahovat: registracni
Cislo projektu, popis problému a zpUsob jeho feSeni, zodpovédnou osobu za vypracovani a schvaleni
Zaznamu, a datum platnosti. Zaznam bude uloZen v MS2014+ na zaloZce Dokumenty u daného
projektu jako nevefejny dokument pro zadatele/pfijemce. Vzor Zaznamu k realizaci projektu je
zverejnén na http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS.
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2. ldentifikace MAS

Nazev Mistni akéni skupina Mikroregionu TelCsko, z. s.
Pravni forma spolek

Sidlo Nameésti ZachariaSe z Hradce 4, 588 56 Tel¢
Telefon 567 223 235, 778 412 690

E-mail mas@telcsko.cz

Webova stranka www.telcsko.cz/mas

ICo 269 85 870

ID datové schranky 5agr9js

Bankovni spojeni 1470120319/0800

Statutarni zastupce predsedkyné Marie Prknova

2.1 Administrativni kapacity

Organizacni struktura
Mistni akcni skupiny Mikroregionu Telcsko, z. s.

Clenska schize
Nejvyssi orgdn MAS

(vSichni Elenové MAS)

predseda

Dozoréi rada Vykonna rada Vybérova komise
kolektivni statutarni

organ

Kancelaif MAS

Manazer pro SCLLD
a ucetni

Cinnost organi MAS navazuje na plnéni Standardizace MAS (Standardy MAS) v programovém obdobi
2014-2020. Kompetence jednotlivych organt MAS jsou stanoveny Stanovami MAS (http://www.e-
collegium.cz/web/mas-telcsko/stanovy). Zpusob vilastniho jednani organd MAS je rozepsan
vJednacich Fadech jednotlivych organd MAS  Mikroregionu  Telésko  (http://www.e-
collegium.cz/web/mas-telcsko/vyzvy-mas-irop-2014-2020).
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MAS Mikroregionu Telésko ma tyto orqany:

a) Clenska schize

1.
2.

3.
4.

5.

Nejvys8im organem MAS je Clenska schiize, kterou tvofi v&ichni élenové MAS. Clenska schiize
ma ke dni 31.5.2019 28 ¢lend.
Jednani je upraveno Jednacim fadem, ve kterém je upraven vzorec prepoctu hlasovacich prav.
Pravomoci Clenské schiize stanovuji Stanovy MAS Tel&sko.
Do plisobnosti Clenské schiize nalezi:
a. zfizovani povinnych organl — rozhodovaci, kontrolni a vybérovy
b. volit a odvolavat ¢leny vykonné rady, dozoréi rady a vybérové komise, stanovit pocet
¢lenu uvedenych organd, jejich pusobnosti a pravomoci a zplsob jednani téchto
organu, zpusob volby a odvolavani ¢lenl organ(
c. schvalovat vyro¢ni zpravu o ¢innosti a hospodafreni MAS za uplynulé obdobi, zpravu o
¢innosti vykonné rady a zpravu dozor€i rady
d. schvalovat plan €innosti MAS, zejména dlouhodobé a strategické cile
e. pfijimani vnitinich predpisy, které nejsou témito stanovami svéfeny k vydani jinému
organu
Clenska schiize nese zodpovédnost za distribuci vefejnych prostfedk( a provadéni SCLLD v Gzemi
pusobnosti MAS.

b) Vykonna rada

1.

kw

Vykonna rada je statutarnim organem spolku a dle Metodiky pro standardizaci MAS rozhodovacim
organem MAS.
Clenové Vykonné rady jsou voleni z &lenti MAS tak, aby pog&et &len(i zastupujicich vefejny sektor
ani zadnou ze zajmovych skupin nepfesahl 49 % hlasovacich prav.
Vykonna rada ma 3 Cleny.
Kompetence Vykonné rady jsou vymezeny ve Stanovach MAS Tel€sko.
Do jeji kompetence patfi zejména tyto Cinnosti:
a. Schvalovat interni postupy MAS a kritéria pro hodnoceni projektu
b. Schvalovat vyzvy k podavani Zadosti
c. Schvalovat navrzeny seznam projektll navrzenych k realizaci na zakladé seznamu
projektl sefazenych sestupné dle pfidélenych bod(, ktery obdrzi od Vybérové komise,
a to do vySe prostfedkl alokovanych ve vyzvé. Vykonna rada nemuze ménit bodovani
ani poradi projektu.

c) Vybérova komise

1.
2.

w

Vybérova komise je Vybérovym organem MAS.
Clenové VK jsou voleni Clenskou schiizi, pfitemz vefejny sektor ani zadna ze zajmovych skupin
nepfesahne 49 % hlasovacich prav.
VK ma 5 ¢lent viz Stanovy MAS Tel¢sko.
VK ma ve své kompetenci:
a. Navrhovat objektivni kritéria, dle kterych budou hodnoceny projekty zadatel(
b. Provadét vécné hodnoceni projektd na zakladé objektivnich kritérii — tzn., sestavuje
tabulku projektll sefazenych podle bodu dosazenych ve vécném hodnoceni.

d) Dozorci rada

1.
2.
3.

Dozor¢i rada je kontrolnim organem MAS, ktera odpovida za svou ¢innost ¢lenské schuzi.
Sklada se z 3 ¢lenl MAS.
Do jeji kompetence patfi zejména tyto €innosti:
a. Dohlizet na to, Ze MAS vyviji &innost v souladu se zakony, platnymi pravidly, standardy
MAS a SCLLD
b. Dozor€i rada provadi pfezkum hodnoceni a feSi stiznosti na €innosti MAS.



Kancelar MAS

Kancelaf MAS neni organem MAS, ale administrativni jednotkou MAS. Realizuje €innost MAS a je
pracovné vykonnou slozkou MAS a jejich vybor(. Zameéstnanci kancelare jsou odpovédni za prakticky
vykon rozhodnuti MAS. Provadi vdechny ukony nezbytné pro realizaci SCLLD a tvofi ji:

Vedouci pracovnik MAS a manazefi MAS, ktefi odpovidaji za Cinnosti, které vyplyvaji z jejich pracovni
napiné.

Za chod kancelaife MAS je odpovédny Vedouci pracovnik MAS.

Pracovni naplii manazera MAS a Vedouciho pracovnika MAS je soucasti pracovni smlouvy. Pro
realizaci strategie CLLD, programového ramce IROP jsou 2 Gvazky.

a) Vedouci pracovnik MAS pro realizaci SCLLD

Ma pravomoci a odpovédnost vztahujici se k SCLLD. Vykonava funkci v pracovné pravnim vztahu se
spole¢nosti a je nadfizenym pracovnikem zaméstnanct realizujicich SCLLD. O uzavieni a ukoncéeni
pracovné pravniho vztahu rozhoduje Vykonna rada.

Jako vedouci kancelafe MAS zajiStuje realizaci SCLLD v&etné plnéni vSech povinnosti MAS dle
podminek stanovenych RO, je zarover odpovédny za administrativni naleZitosti spojené s udrzovanim
a rozvojem mistniho partnerstvi a implementaci SCLLD.

Mezi jeho povinnosti ve vztahu k procesu administrace projektu ve vyzvach MAS pro IROP patfi
zejména:

o Poskytovani konzultaci

e Odborné a technické zajisténi ¢innosti MAS

e Spolupraci s poskytovateli dotaci

e Vypracovani zprav o provedenych kontrolach

e Koordinace procesu hodnoceni a vybéru projektu

e Organizaci zasedani vybérové komise

e PFipravé podkladi a organizaci zasedani vykonné rady

e Pravidelné informovani dozor¢i rady o erpani prostfedkld na administraci MAS

o Dalsi Cinnosti, které souviseji s operativnim fizenim MAS

e Provadéni hodnoceni formalnich nalezitosti a pfijatelnosti pro projekty IROP — schvalovatel

b) Manazeii MAS

Pro zajisténi realizace SCLLD disponuje kancelaf MAS dal$imi dvéma manazery, ktefi budou zajiStovat,
pod vedenim Vedouciho pracovnika MAS pro realizaci SCLLD, chod kancelafe v dostate¢né kvalité
(vzajemna zastupitelnost, informovanost, dodrzovani terminu).

Jednomu z manazeru byl pfidélen program IROP, u kterého je zodpovédny za realizaci a pravidelné
informuje Vedouciho pracovnika MAS pro realizaci SCLLD.

Mezi jeho povinnosti patfi:
e Kompletni zpracovani podkladd pro vyhlaseni vyzvy,
o Konzultace zadosti se zadateli, pfed jejich odeslanim samotnymi Zadateli pfes systém MS
o 2014+,
e Priprava podkladu pro zasedani Vybérové komise
e Archivace a evidence vSech dokumentd,
e Provadéni hodnoceni formalnich nalezitosti a pfijatelnosti pro projekty IROP — hodnotitel.

Kancelar neplanuje vyuzivani externich expertu.



Mezi pracovniky MAS panuje vzdjemna zastupitelnost, napf. v dob& nemoci, dovolené, v pfipadé stfetu
zajmu. Vedouci pracovnik MAS pro realizaci SCLLD je zastupovan manazerem MAS a manazera MAS
muze zastoupit Vedouci pracovnik MAS pro realizaci SCLLD.

3. Vyzvy MAS

Pracovnici MAS musi mit pro praci v MS2014+ zfizeny elektronické podpisy a musi absolvovat
pfislusné Skoleni, aby jim byla zfizena pFistupova prava do MS2014+. Postupy pro vyhlasovani vyzev
a hodnoceni projektdl v MS2014+ jsou uvedeny vV jednotlivych kapitolach tohoto dokumentu,
v Obecnych a Specifickych pravidlech pro Zadatele a pfijemce a v aktualni verzi PFiru¢ky pro hodnoceni
integrovanych projekttd CLLD v IROP.

3.1 Harmonogram vyzev MAS

Kancelai MAS — manazer MAS zpracovava harmonogram vyzev max. na 1 rok. Na nasledujici
kalendafni rok vypracuje harmonogram nejpozdéji do 31. 12. souasného roku. MAS zajistuje
aktualizaci harmonogramu vyzev tak, aby na webovych strankach MAS byly zvefejnény pro Zadatele
aktualni informace. Vzor harmonogramu vyzev MAS je zvefejnén na http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-
prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS.

Vykonna rada MAS schvaluje harmonogram vyzev a jeho aktualizace.

Kancelaf MAS — manazer MAS =zasila schvaleny harmonogram vyzev na RO IROP
do 2 pracovnich dni prostiednictvim e-mailu na clidirop@mmr.cz a dale jej zvefejni na internetovych
strankach MAS do 5 pracovnich dni od jeho schvaleni.

3.2 Priprava vyzvy MAS a jeji vyhlasovani

RO IROP vyhladuje vyzvy pro predkladani projektd z integrovaného ndstroje CLLD. Vyzvy zvefejiiuje po
jejich schvaleni na webu http://irop.mmr.cz/cs/Vyzvy/Detaily-temat/CLLD.

Vyzva MAS je vidy kolova. Hodnoceni jednotlivych Zadosti probihd po skonceni terminu pro
predkladani Zadosti.

MAS nemiize vyhlasit vyzvu pfed vyhlaSenim vyzvy RO IROP a nemdZe ji ukonéit pozdé&ji, nei je
stanoveno datum ukonéeni piijmd zadosti ve vyzvé RO IROP.

Navazujici dokumentace k vyzvé MAS je tvofena minimalné Obecnymi a Specifickymi pravidly pro
7adatele a pfijemce, kterd byla pfipravena RO IROP, Internimi postupy MAS a dale zahrnuje komplexni
kritéria pro hodnoceni projekta.

Vyzva MAS je vyhlasovana na Uzemi MAS, na kterém je realizovana strategie CLLD.

Casové podminky, stanovené vyzvou, musi respektovat niZe uvedené Ihiity:

e datum ukonceni pFijmu Zadosti o podporu muiZe nastat nejdfive 30 kalendafnich dni po datu
vyhlaseni vyzvy

e datum ukonceni pfijmu Zadosti o podporu muizZe nastat nejdfive 2 tydny po datu zahajeni
pfijmu Zadosti o podporu
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e text vyzvy (v€etné navazujici dokumentace) musi byt zvefejnén na webovych strankdch MAS
do konce doby udrZitelnosti vsech projektl v IROP nebo do predloZeni zavérecné zpravy o
provadéni programu podle toho, co nastane pozdéji.

Vlyzva MAS je v souladu s IROP, vyzvou RO a schvélenou strategii CLLD. Souddsti vyzvy je seznam pfiloh
7adosti o podporu, které MAS prebira z vyzvy RO IROP, pfipadné si stanovuje dalsi pfilohy. Ve vyzvé
MAS je ddle uvedeny odkaz na IP MAS a odkaz na Obecna a Specificka pravidla pro Zadatele a ptijemce.
Do vydani pravniho aktu se Zadatel fidi verzi Pravidel, ktera je platna ke dni vyhlaseni vyzvy MAS, a v
dobé realizace se prijemce fidi vidy aktualni verzi vyse uvedenych Pravidel.

Povinnou pfilohou vyzvy jsou kritéria pro hodnoceni formalnich nalezitosti a pfijatelnosti a kritéria
pro vécné hodnoceni.

Manazer MAS pFipravi vyzvu MAS podle vzoru vyzvy MAS vytvofeného RO IROP. Vyzva MAS respektuje
zaméreni opatfeni programového ramce IROP, tzemi MAS, finanéni ramec opatfeni, cilové hodnoty
indikatort a Ihlty pro ukonceni pfijmu zadosti (Metodicky pokyn pro Fizeni vyzev, hodnoceni a vybér
projektii- MPRVHP, kapitola 5.2.1).

Manazer MAS zasild vyzvu k pfipominkdm na RO IROP (clldirop@mmr.cz) podle postupu uvedeného

v kapitole 1 Minimalnich poZadavk( RO IROP k implementaci CLLD.

Po obdrZeni e-mailu, Ze RO IROP souhlasi s vyporadanim piipominek k vyzvé MAS, schvaluje vyzvu
Vykonna rada MAS ve |h(ité 10 pracovnich dni od obdrzeni e-mailu od RO IROP.

Manazer MAS zada vyzvu vcetné priloh do MS2014+ podle P¥irucky pro vytvoreni vyzvy v MS2014+
(http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS) do 10

pracovnich dni od schvaleni vyzvy odpovédnym organem. ManaZer MAS zasila vyzvu MAS nejpozdéji
7 pracovnich dni pred terminem wvyhlddeni vyzvy kodsouhlaseni v MS2014+ na RO IROP
(helpirop in@mmr.cz)

Zmény vyhladené vyzvy provadi manazer MAS v souladu s MPRVHP (kapitola 5.2.4) na zakladé zmény
legislativy, zmény nadfazené metodiky, nélez(i z kontrol/auditi/administrativnihno ovéreni. Pfi
predkladani zmény vyzvy postupuje manazer MAS podle kapitoly 1 Minimalnich poZadavk( RO IROP
k implementaci CLLD. Zména vyzvy musi byt fadné odlvodnéna, tzn., Ze upraveny text vyzvy musi
obsahovat popis zmény, divod provedeni zmény, pfipadné dopady na Zadatele/pfijemce, pokud ve
vyzvé doposud nebyl ukonéen prijem Zadosti o podporu.

Zmeény kolové vyzvy MAS, které neni mozné provést:

e zrusit vyhlaSenou vyzvu,

e snizit alokaci vyzvy,

e zmeénit maximalni a minimalni hranici celkovych zpUsobilych vydaj(,

e zmeénit miru spolufinancovani,

e zmeénit vécné zaméreni vyzvy,

e zmeénit definici opravnéného Zadatele, tj. pfidat nebo odebrat oprdvnéného Zadatele,
e posunout nejzazsi datum pro ukonceni fyzické realizace projektu na drivéjsi datum,

e posunout datum ukonceni pfijmu Zadosti o podporu na dfivéjsi datum,

e ménit kritéria pro hodnoceni projekt(
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Zmény vyzvy schvaluje Vykonna rada MAS.

O kazdé vyhlasené vyzvé MAS nebo jeji zméné informuje kancelaf MAS potencidlni Zadatele. Manazer
MAS zverejniuje vyzvu nebo informuje o jeji zméné do 5 pracovnich dnd od schvaleni vyzvy v MS2014+
na svém webu. Vyzva MAS je zvefejnéna na webu MAS od vyhlaseni vyzvy aZ po ukonceni doby
udrzitelnosti vSech projektt v SC 4.1 IROP.

3.3 Tvorba hodnoticich kritérii

Podrobna kritéria pro hodnoceni projektl jsou rozélenéna podle fazi procesu hodnoceni. Kritéria pro
hodnoceni splfiuji zakladni pravidla pro kritéria a jejich vymezeni (MPRVHP, kapitola 6.2.2.2 a 6.2.2.3).

Kritéria pro hodnoceni jsou uvedena jako pfiloha ke kazdé vyzvé MAS.
MAS vytvori seznam kritérii pro hodnoceni.

U kritérii pro vécné hodnoceni musi byt pridélené body jasné charakterizované. Nelze uvést Skalu napf.
1-10 bodu, aniz by kritérium bylo mozné objektivné vyhodnotit.

Ke kazdé vyzvé bude navazana jedna sada kritérii. Dale viz Pfirucka pro zadavani vyzvy do MS2014+
(http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS)

Ve Specifickych pravidlech pro Zadatele a pfijemce pfislusné vyzvy pro MAS jsou uvedena povinnd
kritéria formdalnich ndlezitosti a pfijatelnosti, kterd kazdd MAS povinné zapracuje do svych vyzev. Pro
hodnoceni povinnych kritérii RO IROP vypracuje a zvefejni kontrolni listy, podle kterych je MAS povinna
kritéria vyhodnotit. V pfipadé, Ze nejsou v aktudlni platné verzi Specifickych pravidel pro Zadatele a
pfijemce pfi pfipravé vyzvy uvedena povinna kritéria formalnich nalezitosti a pfijatelnosti pro MAS, Fidi
se MAS povinnymi kritérii formalnich nalezitosti a pfijatelnosti, ktera jsou pro MAS uvedena v
kapitole 7.1 Programového dokumentu IROP:

Projekt je svym zaméfenim v souladu s cili a podporovanymi aktivitami vyzvy MAS
Projekt je v souladu s podminkami vyzvy MAS
Zadatel splfiuje definice opravnéného pfijemce pro pfisludny specificky cil a vyzvu MAS

O O O O

Projekt respektuje minimalni a maximalni hranici celkovych zpusobilych vydaju, pokud
jsou stanoveny

Projekt respektuje limity zplsobilych vydajl, pokud jsou stanoveny

Potfebnost realizace projektu je odlvodnéna

Zadost o podporu je podana v pfedepsané formé

Zadost o podporu je podepsana opravnénym zastupcem Zadatele

O O O O O

Jsou doloZeny vSechny povinné pfilohy a obsahové splfiuji naleZitosti poZadované
v dokumentaci kvyzvé MAS (MAS obsahové kontroluje pouze ty pfilohy,
které potirebuje pro vécné hodnoceni, tzn., dokumenty jsou uvedeny v kontrolnich
listech jako referenéni dokumenty)

Alespon jedno z kritérii bude posuzovat soulad projektu se schvalenou strategii CLLD.

MAS nepouziva kombinovana kritéria v IROP.
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Zasady tvorby kritérii pro hodnoceni

e Operace prispiva k dosazeni cil(i a vysledkl prislusného opatfeni a strategie CLLD,
e Kritéria pro hodnoceni respektuji aspekty kvality projektd

ucelnost

efektivnost

hospodarnost

potfebnost

proveditelnost

© O O O O

soulad s horizontalnimi principy
MAS uvadi aspekty kvality projekta v kontrolnim listu pro vécné hodnoceni.

e Kritéria pro hodnoceni jsou nediskriminacni a transparentni v souladu s ¢l. 7 a 8 nafizeni
1303/2013.

Pfed vyhlasenim vyzvy MAS pripravi manazer MAS kritéria pro kontrolu formalnich naleZitosti a
prijatelnosti a ve spolupraci s Vybérovou komisi kritéria pro vécné hodnoceni. MAS stanovuje
primarné kritéria, kterd hodnoti pfinos projektt k plnéni zaméra a cill strategie CLLD.

V pripadé, kdy MAS vyhlasuje vyzvu na nékolik aktivit, zpracovava manazer MAS jednu sadu kritérii.
Jednotlivd kritéria jsou odliSena pro rGzné aktivity tak, Ze je u nich uvedeno ,nerelevantni pro
konkrétni aktivitu.

Manazer MAS zasil4 kritéria pro hodnoceni k pfipominkam RO IROP (clldirop@mmr.cz) nejpozdéji ve

stejny den, kdy zasil4 manaZer MAS na RO IROP k pFipominkdm vyzvu, podle postupu uvedeného
v kapitole 1 Minimalnich poZadavkd RO IROP k implementaci.

Manazer MAS stanovi, kterd kritéria prijatelnosti jsou napravitelna a nenapravitelna. Kritéria
formalnich nalezitosti jsou vZdy napravitelna.

Kritéria pro kontrolu formalnich ndleZitosti a pFijatelnosti maji formu vylucovacich kritérii v podobé:
splnéno/nesplnéno/nerelevantni/nehodnoceno.

Kritéria pro vécné hodnoceni jsou hodnotici — mira naplnéni kritéria se hodnoti body.

Manazer MAS urci zplsob bodovani jednotlivych kritérii pro vécné hodnoceni a urci minimalni
bodovou hranici ke splnéni podminek vécného hodnoceni MAS. Minimalni bodova hranice nebude
nizsi nez 50 % z maximalniho poctu bodd.

Po obdrzeni e-mailu, 7e RO IROP souhlasi s vypoiadanim pripominek ke kritériim pro hodnoceni,
schvaluje kritéria Vykonna rada MAS ve |h(ité 10 pracovnich dni od obdrzeni e-mailu od RO IROP.
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3.4 Kontrolni listy MAS

Manazer MAS zpracuje kontrolni listy pro hodnoceni projekta.

Manazer MAS zasle kontrolni listy k pfipominkam na RO IROP (clldirop@mmr.cz) s pfipravenou vyzvou

a schvalenymi kritérii nebo po vyhlaseni vyzvy MAS, nejpozdéji 5 pracovnich dni pfed ukoncenim
pfijmu zadosti ve vyzvé MAS, podle postupu uvedeného v kapitole 1 Minimalnich pozadavkd RO IROP
k implementaci.

Po obdrzeni e-mailu, 7e RO IROP souhlasi se zapracovanim pfipominek ke kontrolnim listdm a dalsi
pfipominky neuplatriuje, schvaluje kontrolni listy a jejich aktualizace Vykonna rada MAS ve lhaté 20
pracovnich dni od obdrzeni e-mailu od RO IROP.

Kontrolni listy zverejiiuje kancelat MAS (manazer MAS ) do 5 pracovnich dni od schvaleni Vykonnou
radou MAS Tel&sko.

4. Hodnoceni a vybér projektu

Hodnoceni projektd je soubor cinnosti, které jsou vykondvany od podani Zadosti o podporu
do vydani/podepsani pravniho aktu o poskytnuti dotace. Hodnoceni projektl probiha ve tfech fazich.

e Kontrola formdlnich naleZitosti a prijatelnosti - provadi 2 osoby. Manazer MAS (role
Hodnotitele) a vedouci pracovnik MAS ( role Schvalovatele )

e Vécné hodnoceni — provadi Vybérova komise MAS Tel¢sko

e Zavéretné ovéreni zpUlsobilosti projektd - provadi CRR (Obecnda a Specificka pravidla
pro Zadatele a pfijemce, Obecnd a Specifickd pravidla jsou uvedena na webu RO IROP
u kazdé vyzvy RO IROP).

Hodnotitelé provadéji hodnoceni podle predem stanovenych kritérii pro hodnoceni projektd

a vypliuji kontrolni list. Ke kazdému kritériu uvadéji srozumitelné odtivodnéni vysledku hodnoceni.

4.1 Kontrola formalnich nalezitosti a prijatelnosti

Kontrola formalnich naleZitosti a pfijatelnosti probihd v MS2014+ a postup pro praci v MS2014+ je
uvedeny v Pfiruéce pro hodnoceni integrovanych projektt CLLD. (http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-

prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS)

Lhaty uvedené v Obecnych pravidlech pro Zadatele a pfijemce a v Pfirucce pro hodnoceni
integrovanych projekt( CLLD v IROP jsou zavazné.

Pokud Hodnotitel nebo Schvalovatel béhem kontroly formalnich naleZitosti a ptijatelnosti nad ramec
svého hodnoceni (kontrolniho listu) zjisti dalsi skutecnosti, nevyzyvaji jiz Zadatele na oblasti, které
nejsou obsazeny v kontrolnim listu MAS k napravé, ale tuto skute¢nost uvede Schvalovatel v predavaci
depesi k ZoZ na CRR.
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Pfi kontrole formalnich naleZitosti a pfrijatelnosti uplatfiuje MAS nezavislé hodnoceni jednim
hodnotitelem a zkontrolovani jednim schvalovatelem. Schvalovatel je zaroven druhym hodnotitelem,
tzn., Ze schvalovatel provadi schvaleni hodnoceni a zaroven ovéfruje spravnost hodnoceni prvniho
hodnotitele.

Hodnotitel/schvalovatel, ktery se podilel na zpracovani zadosti, se neucastni hodnoceni projektud
ve vyzvé. Na osoby, které provadéji kontrolu formalnich naleZitosti a pfijatelnosti, se vztahuje
ustanoveni o stfetu zajmQ. (podle kapitoly Opatieni proti stietu zajmu IP)

Pro kontrolu formalnich nélezitosti a pfijatelnosti jsou manazerem MAS pfifazeni k projektu hodnotitel
a schvalovatel podle pracovni vytizenosti a zamezeni stfetu zajmQ. Vystupem kontroly formalnich
naleZitosti a pfijatelnosti je vyplnény kontrolni list projektu a Udaje v MS2014+ dle pozadavki
uvedenych v Pfirucce pro hodnoceni  integrovanych projektd CLLD v IROP
(http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS; napfr.
Komentar k hodnoceni).

Pokud pfi kontrole formalnich nalezitosti a pfijatelnosti Zadost nesplni jedno ¢i vice napravitelnych
kritérii, pfipadné nelze vyhodnotit nékteré z nenapravitelnych kritérii, je Zadatel vyzvan k doplnéni
Zadosti maximalné 2 krat. Lh(ta pro doplnéni Zadosti je 5 pracovnich dn( od odeslani depesi Zadatele,
v odlvodnénych pripadech lze Ihdtu prodlouzit maximalné o 5 pracovnich dnd. V pfipadé
nedostatecného doplnéni, nebo v ptipadé, Ze Zadatel na prvni vyzvu nereaguje, je Zadateli odeslana 2.
vyzva k doplnéni zadosti. Pokud Zadatel ani po opakované vyzvé nepoda doplnénou zadost o podporu
spliujici vSsechna kritéria, je hodnoceni ukonéeno —tzn., Zaddost o podporu nesplnila formalni nalezitosti
nebo podminky pfijatelnosti.

Systém automaticky zasle Zadateli depesi o ukonceni kontroly formalnich nalezitosti a pfijatelnosti.
Kazdy Zadatel mUZe podat Zadost o pfezkum v pripadé negativniho vysledku kontroly formalnich
naleZitosti a prijatelnosti. Zadatelé se mohou prava na podani zadosti o prezkum vzdat. Podrobnosti
v kapitole Pfezkum hodnoceni projektu IP.

Po uplynuti Ihaty pro podani Zadosti o prezkum, vyreseni pripadnych zadosti o pfezkum a opravného
hodnoceni, informuje manazer MAS elektronicky ¢leny Vybérové komise MAS o ukonceni faze kontroly
formalnich nalezitosti a pfijatelnosti véetné prezkumda. Lhata pro vécné hodnoceni zacind bézet
nasledujici den od zaslani informace o ukonceni faze kontroly formdalnich naleZitosti a pfijatelnosti
véetné prezkum ¢lenim Vybérové komise MAS.

4.2 \Vécné hodnoceni

Do vécného hodnoceni jsou preddany manazerim MAS Zadosti o podporu, které spinily podminky
kontroly formalnich ndleZitosti a pfijatelnosti.

Za vécné hodnoceni zodpovida Vybérova komise MAS.

Vybérova komise MAS ohodnoti projekty nejpozdéji do 20 pracovnich dnd od ukonceni faze kontroly
formalnich nalezZitosti a pfijatelnosti (po uplynuti Ihty pro podani Zadosti o prezkum, resp. po podani
vzdani se prava podani Zadosti o prezkum vsech Zadatell, resp. po vyfizeni Zadosti o prezkum ve fazi
kontroly formalnich ndleZitosti a pfijatelnosti) podle schvdlenych kritérii pro vécné hodnoceni.
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Pravidla jednani Vybérové komise jsou uvedena v Jednacim radu Vybérové komise, ktery je k dispozici

na www.telcsko.cz/mas.

Postup pro praci v MS2014+ je uvedeny v Pfirucce pro hodnoceni integrovanych projektd CLLD v IROP

(http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS).

A) Veécné hodnoceni vSech predloZzenych projektd ve vyzvé MAS provadi Vybérova komise

MAS. Na jednani Vybérové komise vznikne kontrolni list ke kazdému hodnocenému

projektu. Vécné hodnoceni predloZenych Zadosti a seznam hodnocenych projektl

sefazenych podle vécného hodnoceni schvaluje Vybérova komise MAS.

Pracovnik kancelafe MAS Tel¢sko na zakladé pozadavku predsedy Vybérové
komise zasild pozvanku na jednani Vybérové komise do 5 pracovnich dnl od
ukonceni faze kontroly formalnich ndlezitosti a ptijatelnosti, resp. do 5 pracovnich
dn( od stanoveni povinnosti provést opravné hodnoceni ¢lenim Vybérové komise
MAS, RO IROP a vedoucimu oddéleni hodnoceni CRR z pfislu$ného kraje.
Manazer MAS pfipravi veskeré podklady pro hodnoceni. Podklady pro hodnoceni
obdrzi ¢lenové Vybérového organu nejpozdéji 5 pracovnich dnli pred jednanim
Vybérové komise MAS.

Manazer MAS zajisti pred zahajenim hodnoceni proskoleni vech ¢lenll Vybérové
komise o stfetu zajm( a seznami cleny s postupem pfi bodovani a rozhodovani.
Na ¢leny Vybérové komise MAS se vztahuje ustanoveni o stietu zajmd. Clenové
Vybérové komise MAS, ktefi jsou ve stfetu zajmu, se jednani neucastni. (podle
kapitoly Opatreni proti stfetu zajma IP)

Clenové Vybé&rové komise MAS v priibéhu hodnoceni nekomunikuji s Zadateli.

Na jednani Vybérové komise MAS vznikne kontrolni list ke kazdému projektu, ktery
je soucasti zapisu z jednani Vybérové komise MAS jako pfiloha. Clenové Vybérové
komise MAS hodnoti konsenzualné, vypliuji a podepisuji kontrolni list ke kazdému
projektu.

Zapis z jednani Vybérové komise MAS obsahuje projekty sefazené sestupné podle
dosazenych bod(, rozdélené na projekty, které splnily a nesplnily podminky
vécného hodnoceni. V pfipadé rovnosti bodl bude o poradi rozhodovat datum a
Cas podani zadosti o podporu v MS2014+.

O vécném hodnoceni predlozenych Zadosti hlasuje Vybérova komise MAS.

Po jednani Vybérové komise MAS je manazerem MAS vysledek hodnoceni spolu
s kontrolnim listem vloZzen do MS2014+ do 5 pracovnich dnl od ukonceni jednani
Vybérové komise MAS.

VloZeni vysledku vécného hodnoceni do MS 2014+ probiha dle Ptirucky pro
hodnoceni integrovanych projektd CLLD (http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-

prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS).

O wvysledku vécného hodnoceni je Zadatel informovdn prostfednictvim
automatické interni depese MS2014+ po zadani vysledku vécného hodnoceni do
MS2014+ a zméné stavu.

Ode dne doruceni interni depese s vysledkem hodnoceni bézi Zadateli lhita pro
moznost podani Zadosti o pfezkum v pfipadé negativniho i pozitivniho vysledku
vécného hodnoceni. Zadatelé se mohou podani Zadosti o pFezkum vzdat.
Podrobnosti jsou uvedeny v kapitole Pfezkum hodnoceni projektt IP.
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e Po uplynuti Ihdty pro podani Zadosti o prezkum, resp. po podani vzdani se prava
na podani Zadosti o prezkum viech Zadateld, resp. po vytizeni Zadosti o prezkum
ve fazi vécného hodnoceni jsou projekty predany Vykonné radé MAS. Podrobnosti
o vybéru projektd jsou uvedeny v kapitole Vybér projektl IP.

Z kazdého jedndni Vybérové komise zpracuje kancelaf MAS (manaZer MAS, ktery je zvolen
zapisovatelem) pisemny zapis, ktery podepisuje predseda Vybérové komise. Podrobnosti jsou uvedeny
v Jednacim fadu Vybérové komise MAS Tel€sko. Pokud neni zdpis vyhotoven bezprostiedné po
ukonceni jednani Vybérové komise, zvoleny zapisovatel (manazer MAS) vypracuje zapis nejpozdéji do
3 pracovnich dnt od konani jednani. Nasledné do 2 pracovnich dnd tento zapis schvali svym podpisem
predseda Vybérové komise a preda jej manazerovi MAS.

4.3 Vybér projektu

Proces vybéru projektl je soubor ¢innosti, které jsou vykonavany v obdobi od ukonéeni vécného
hodnoceni do jednani Vykonné rady MAS. Podminkou pro zafazeni projektu do procesu vybéru je
splnéni podminek vécného hodnoceni MAS.

Za vybér projektl je odpovédna Vykonna rada MAS.

Pravidla jednani Vykonné rady MAS jsou uvedena v Jednacim fadu Vykonné rady MAS. Postup pro praci
v MS2014+ je uvedeny v Pfirucce pro hodnoceni integrovanych projektd  CLLD
(http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS).

Pracovnik kancelare MAS zasila na zakladé poZzadavku predsedy Vykonné rady MAS Tel¢sko pozvanku
na jednani ¢lendm Vykonné rady MAS do 5 pracovnich dnl od predani zapisu a vysledku vécného
hodnoceni Vybérovou komisi MAS. Soucdsti pozvanky je zapis z jednani Vybérové komise MAS,
popfipadé dalsi dokumentace MAS.

Jednani Vykonné rady MAS se kona nejpozdéji do 15 pracovnich dnl od ukonceni faze vécného
hodnoceni (po uplynuti Ih(ty pro podani Zadosti o prezkum, resp. po podani vzdani se prava na podani
zadosti o prezkum viech Zadatel(, resp. po vyfizeni Zadosti o pfezkum ve fazi vécného hodnoceni).

Vlykonnd rada MAS vybira projekty na zékladé navrhu Vybérové komise MAS. Clenové Vykonné rady
MAS, ktefi provadi vybér projektd na zakladé vysledku vécného hodnoceni, nesmi byt ve stretu zajmu.
(podle kapitoly Opatfeni proti stfetu zajmu IP)

Pfi vybéru projektl plati poradi projektl a jejich bodové ohodnoceni z vécného hodnoceni, nelze je
ménit.

Vykonna rada MAS muZe urcit ndhradni projekty, které uvadi v zapise z jednani.

Nahradnim projektem je hranicni projekt, popfipadé dalsi projekt ve vyzvé MAS, ktery splnil
podminky vécného hodnoceni, ale ve vyzvé neni dostatek financnich prostredkd na jeho podporu —

tzn., Ze Vykonna rada MAS muZe urcit max. 2 nahradni projekty v kazdé vyzvé.
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Vykonna rada MAS zodpovida za alokaci vyzvy MAS, v pfipadé nahradnich projektd muze
rozhodnout o jejim navyseni, pokud vyzva nebyla vyhlasena na celou alokaci opatteni, tzn., Ze mize
rozhodnout o navyseni alokace vyzvy do vyse celkovych zpUsobilych vydajl na opatfeni strategie
CLLD.

V pfipadé nevycerpani alokace ve vyzvé MAS rozhodne Vykonna rada MAS o moZnosti opétovného
vyhlaseni vyzvy MAS.

Z jednani Vykonné rady MAS vytvofi manazer MAS zapis, ve kterém jsou vypsany projekty, které byly
a nebyly vybrany, popfipadé nahradni projekty.

Z kazdého jednani Vykonné rady MAS zpracuje kanceldat MAS (manazer MAS, ktery je zvolen
zapisovatelem) zdapis, ktery podepisuje predseda Vykonné rady MAS. Podrobnosti jsou uvedeny
v Jednacim radu Vykonné rady MAS Telcsko. Pokud neni zapis vyhotoven bezprostfedné po ukonceni
jednani Vykonné rady, vypracuje manazer MAS zéapis do 3 pracovnich dnd od konani jednani. Nasledné
do 2 pracovnich dni schvali tento zapis svym podpisem predseda Vykonné rady a preda jej manazerovi
MAS.

Manazer MAS vklada zapis z jednani Vykonné rady MAS do MS2014+ do 5 pracovnich dnl od jeho
schvdleni.

ManazZer MAS zasila Zadateli interni depesi do 2 pracovnich dni od vloZeni zapisu z jednani Vykonné
rady MAS do MS2014+. Zaroven manazer MAS zasila na CRR depesi k predani projektd k zavéreénému
ovéreni zpUsobilosti (Obecna pravidla pro Zadatele a pfijemce, kapitola 3.4).

ManaZer MAS zvefejniuje zapis v€etné seznamu vybranych a nevybranych, pfipadné nahradnich
projektd na webu MAS do 5 pracovnich dnl od ukonceni vybéru projektd.

Proti rozhodnuti Vykonné rady o vybéru projektd muze Zadatel podat stiznost podle kapitoly
Nesrovnalosti a stiZznosti IP.

5. Pfezkum hodnoceni projektt

Kazdy Zadatel mlZe podat Zadost o prezkum nejpozdéji do 15 kalendafnich dnli ode dne doruceni
depese s vysledkem hodnoceni. Tedy ode dne, kdy se do systému prihlasi Zadatel nebo jim povérena
osoba, pfipadné po uplynuti 10 kalendarnich dnli ode dne, kdy byla depese odeslana.

Zadost o prezkum lze podat po kaidé ¢asti hodnoceni MAS (kontrola formdlnich naleZitosti a
pfijatelnosti, vécné hodnoceni).

Zadatelé se mohou prava na poddni zadosti o prezkum vzdat. Manazer MAS informuje 7adatele o
moznosti vzdani se prezkumu interni depesi z dlivodu urychleni hodnoticiho procesu MAS. Urychlit
proces hodnoceni Ize pouze v pfipadé, kdy se vsichni Zadatelé
ve vyzvé MAS vzdaji prava na podani Zzadosti o pfezkum. Vzor vzdani se prdva podat Zadost o prezkum
je dostupny na http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-

MAS. Zadatel mGze potvrdit vzdani se prava na prezkum depesi (pfilohou je vyplnény Vzor vzdani se
prava podat zadost o prezkum), nebo doruéi pisemné/osobné na MAS.
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Zadatel vyplni Zadost o prezkum v systému MS2014+. Postup pro zaddvani 7adosti o prezkum v
MS2014+ je uveden v priloze ¢. 19 Obecnych pravidel pro Zadatele a prijemce. V pripadé pisemného
podani zadosti o prezkum vytvoli manazer MAS v MS2014+ k danému projektu pies modul projekty
ruéné zdznam dle postupu v Pfirucce pro hodnoceni integrovanych projektd CLLD v IROP
(http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS).

Pfezkum hodnoceni provadi Dozorci rada MAS na zakladé podkladu
od Zadatele, ktery o prfezkumné fizeni pozadal.

Pravidla jednani Dozor¢i rady MAS jsou uvedena v Jednacim fadu Dozorci rady MAS. Postup pro praci
v MS2014+ je uvedeny v Pfirucce pro hodnoceni integrovanych  projektd  CLLD
(http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS).

Dozoréi rada MAS rozhodne nejpozdéji do 20 pracovnich dnl od podani Zadosti
o prezkum, v odlvodnénych pfipadech do 40 pracovnich dnli od podani Zidosti o prezkum.
O davodech prodlouZeni lhaty bude Zadatel informovan interni depesi prostfednictvim MS2014+.
Vysledek prezkumného Fizeni je zaznamenan do zapisu z jednani Dozor¢i rady MAS.

Z jednani Dozorci rady MAS musi byt potizen zapis, ktery bude obsahovat minimalné nasledujici
informace:

e datum a cas zacatku jednani,

e jmenny seznam ucastnik(,

e strucny popis obsahu Zadosti o pfezkum, identifikace Zadosti o podporu,

e 0soby vyloucené z rozhodovani o dané Zadosti o prezkum z divodu stfetu zajmd,

e rozhodnuti Dozorci rady MAS s podpisy ¢lenl (informace o tom, kdo a jak hlasoval), véetné
oddvodnéni.

Zapis vypracovava kancelar MAS (manazer MAS, ktery je zvolen zapisovatelem) a podepisuje predseda
Dozorci rady MAS. Podrobnosti v Jednacim fadu Dozorci rady MAS Telcsko.

Dozordci rada se zabyva kritérii, jejichZ nesplnéni vedlo k vyrazeni Zadosti o podporu nebo proti vysledku
bodového hodnoceni. Zadatel se mlze odkazovat pouze na informace, které byly uvedeny
v predloZené Zadosti o podporu. Na dodatecné informace, které nebyly uvedeny v Zadosti o podporu,
nesmi byt bran zretel.

U kazdého prezkoumdvaného kritéria Dozoréi rada MAS uvede, zda shledala Zadost
divodnou/¢asteéné davodnou/neddvodnou a zaroveri uvede zdivodnéni svého rozhodnuti.

V pfipadé, Ze zadatel v Zadosti o pfezkum napada kritéria, jejichZ nesplnéni nevedlo k vyrazeni zadosti
o podporu (napf. kritéria formalnich nalezitosti, u kterych nebyl vyzvan k doplnéni, protoze Zadost
nesplfiovala nékteré z nenapravitelnych kritérii prijatelnosti), se Dozorc¢i rada MAS témito kritérii
nezabyva.

Pokud nastane situace, kdy bude Zadost o prfezkum vyhodnocena jako divodna ¢i ¢astecné dlivodna,
probéhne nové hodnoceni u téch kritérii, které byly prezkumem zpochybnény. Vyrok Dozorci rady MAS
je zavazny pro opravné hodnoceni. Nové hodnoceni probéhne nejpozdéji do 15 pracovnich dnl podle
procesu hodnoceni nastaveného v kapitole Hodnoceni a vybér projektt IP. Na hodnoceni se smi podilet
hodnotitelé (¢lenové)Vybérové komise, ktefi provadéli pdvodni hodnoceni.
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Pfezkum vysledku zavére¢ného ovéreni zplsobilosti projektd CLLD se Fidi pravidly RO IROP (Obecnd
pravidla pro Zadatele a pfijemce, kapitola 3.8).

6. Postupy pro posuzovani zmeén, uprav a prehodnoceni
projektu

MAS se pfi posuzovani zmén, Uprav a prehodnoceni projektd fidi postupy uvedenymi v kapitole 7
Minimalnich pozadavkd RO IROP k implementaci CLLD.

Vedouci zaméstnanec SCLLD zodpovida za nasledujici Cinnosti:

- Posouzeni vlivu ZoZ na vysledek hodnoceni MAS a na realizaci strategie CLLD a informovani CRR o
podané ZoZ (ZoZ pted vydanim pravniho aktu - probihd hodnoceni na MAS)

- Posouzeni vlivu ZoZ na vysledek hodnoceni MAS a na realizaci strategie CLLD a vyjadieni MAS k
7adosti o zménu integrovaného projektu (ZoZ pted vydanim pravniho aktu - probiha hodnoceni na
CRR, Z0Z po vydani pravniho aktu)

- Posouzeni vlivu Uprav projektd v pribéhu dalsiho hodnoceni na vysledek hodnoceni MAS

- Informovani RO IROP, CRR a zadatele v souvislosti s potfebou prehodnoceni vécného hodnoceni
projektu

o

7. Opatreni proti stretu zajmu

Zaméstnanci MAS, ktefi se podili na poradenstvi, kontrolach, administraci projektd a provadéji
podpUrnou ¢innost pfi jejich vybéru, nesmi zpracovavat projekty do vyzev MAS.

Zameéstnanci kancelare MAS, provadéjici kontrolu formalnich naleZitosti a pfijatelnosti, nesmi byt
v podjatosti vici hodnocenym projektiim a pred zahajenim hodnoceni podepisi eticky kodex, ktery je
dostupny na www.telcsko.cz/mas. Pokud zaméstnanci kancelare MAS jsou podjati, informuji o této
skutecnosti vedouciho zaméstnance SCLLDa nesmi zadny projekt v dané vyzvé hodnotit.

Clenové Vybérové komise MAS, Vykonné rady MAS nebo Dozoréi rady MAS, ktefi se podili na
hodnoceni a vybéru projektl pred kazdym jednanim, na kterém je provadéno hodnoceni, pfezkum
hodnoceni nebo vybér projektli, podepisi Eticky kodex Mistni akéni skupiny Mikroregionu Telésko.
V ném jsou uvedeny postupy pro zamezeni korupcéniho jednani, zajisténi transparentnosti a rovného
pristupu k ZadatelGm.

Clenové Vybérové komise podepisi pred kazdym jednanim, na kterém je provadéno hodnoceni, jesté
navic Eticky kodex ¢lena Vybérové komise.
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Clenové Vybérové komise MAS ve stietu zajm( jsou povinni o této skute¢nosti informovat vedouciho
zaméstnance SCLLD pred jednanim Vybérové komise MAS, pfipadné neprodlené po zjisténi této
skutecnosti.

Clenové Vykonné rady MAS ve stfetu zajm@ jsou povinni o této skuteénosti informovat vedouciho
zameéstnance SCLLD pred jedndnim Vykonné rady MAS, pfipadné neprodlené po zjisténi této
skutecnosti.

Clenové Dozoréi rady MAS ve stfetu zajm0 jsou povinni o této skute¢nosti informovat vedouciho
zaméstnance SCLLD pred jednanim Dozoréi rady MAS, pfipadné neprodlené po zjiSténi této
skutecnosti.

Clenové Vybérové komise MAS a ¢lenové Vykonné rady MAS, ktefi jsou ve stfetu zajm(, se nebudou
podilet na hodnoceni a vybéru daného projektu ani ostatnich projektd, které danému projektu pfi
hodnoceni a vybéru konkuruji.

Vybérova komise MAS, Vykonna rada MAS, kterd provadi vécné hodnoceni a vybér projektd, radné
zdUvodnuji sva rozhodnuti a stanoviska, aby bylo zfejmé, na zakladé ¢eho bylo pfislusné rozhodnuti
ucinéno.

Dozord¢i rada po ukonceni hodnoceni a vybéru projektl v kazdé vyzvé provéri min. 15% predloZenych
projektd, zda u jejich hodnoceni nejsou ¢lenové Vybérové komise nebo vykonné rady ve stretu zajma.
V pfipadé zjisténi pochybeni nahlasi manazer MAS bezodkladné tuto skute¢nost na RO IROP jako
podezieni na nesrovnalost.

Priklady ovéreni:

e Zadanim IC 7adatele na stranky Justice.cz nebo rejstrik- firem.kurzy.cz a porovnanim, zda
clenové Vybérové komise MAS nebo Vykonné rady MAS nejsou ve vedeni firmy, zakladateli
apod., dle formy pravnické osoby

e U fyzickych osob provéfi verejny rejsttik dle fyzickych osob-zda osoba Zadatele nema vazbu na
¢leny Vybérové komise MAS, Vykonné rady MAS, napf. spole¢nou adresu bydlisté, sidla firmy

e QOvérenim, Ze probéhlo Setfeni ke stfetu zajmQ, a Ze vSichni hodnotitelé, Ucastnici podepsali
eticky kodex

MAS zajisti, aby pfi rozhodovani o hodnoceni a vybéru projektd ndleZelo nejméné 50 % hlasi
partnertim (¢lendm organ(), ktefi nezahrnuji verejny sektor.

Z jedndani Vybérové komise MAS, Vykonné rady MAS a Dozorci rady MAS je vidy potizen pisemny zapis,
ktery obsahuje minimalné:

- Datum a cas jednani

- Jmenny seznam ucastnik

- Prehled hodnocenych projektl a jejich slovni a bodové ohodnoceni (véetné zdlivodnéni ke
kazdému projektu) — v pripadé vécného hodnoceni, nebo prehled vybranych a nevybranych,
pripadné nahradnich, projektl — v pfipadé vybéru projektd
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- Informovani o stfetu zajma

Zapis potizuje kancelar MAS, predsedové Vybérové komise MAS, Vykonné rady MAS, Dozorci rady MAS
podepisuji zapis s vysledky jednani pfislusného organu.

Zapis z jednani orgdnl MAS provadéjici hodnoceni a vybér projektd, pripadné prezkum hodnoceni,
bude vlozen do MS2014+.

Zapis z jednani Vybérové komise MAS, Vykonné rady MAS, Dozorci rady MAS provadéjicich hodnoceni
a vybér projektl, pripadné prezkum hodnoceni, zvefejni kanceldi MAS spolecné se seznamem
vybranych a nevybranych, ptipadné nahradnich, projektd MAS do 5 pracovnich dnl od ukondeni

vybéru projekta.

8. Auditni stopa, archivace, spoluprace s externimi subjekty

er s wve

Vedouci zaméstnanec SCLLD zodpovida za nasledujici Cinnosti:

- Archivace veskeré dokumentace souvisejici se strategii CLLD

- Poskytovani informaci a dokumentace vztahujici se ke strategii CLLD externim subjektim
- Informovani RO IROP ve véci auditd a kontrol na MAS

- VloZeni vysledku auditu/kontroly do MS2014+
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9. Nesrovnalosti a stiznosti

evyvs

Manazer MAS zodpovida za nasledujici ¢innosti:
- HIaseni podezfeni na nesrovnalost

- Vedeni evidence stiznosti a jejich preddni Dozorci radé MAS, kterd se danymi stiznostmi zabyva a
rozhoduje o nich.

- Sepsani pisemného zdznamu v ptipadé dstniho podani stiznosti

- Vyzvani Zadatele na doplnéni stiznosti pokud stiznost postrada nékteré informace

- Postoupeni stiznosti prisluSnému subjektu implementacni struktury ¢i jinému spravnimu organu
v pfipadé, Ze MAS neni ptislusna k vyfizeni stiznosti

MAS podanou stiznost vyfidi v nejkratsi dobé, nejpozdéji do 60 kalendafnich dni od jejiho doruceni.
Stanovenou lhdtu lze prekrodit, nelze-li v jejim pribéhu zajistit podklady potfebné pro vyfizeni
stiznosti. V uvedené lhidté musi byt stéZovatel vyrozumén o vyfizeni stiznosti. V pfipadé skutec¢nosti
nasvédcujicich tomu, Ze lhdta 60 kalendarnich dni pro vyfizeni stiznosti nebude dodrzena, informuje
MAS pred uplynutim této lhity o této skuteénosti stéZovatele, spolu s patfiénym odlvodnénim.

10. Komunikace s zadateli a partnery

Komunikacis Zadateli s pfijemci zajistuje manazer MAS. Konzultace MAS s Zadateli a pfijemci poskytuje
bezplatné k ptipravé projektu a k navrhovanym zméndm projektl stejné tak i realizaci seminaf(l a
workshopU uréenych pro Zadatele.

Komunikace s Zadateli, pfijemci a partnery MAS probiha prostfednictvim elektronické komunikace v
MS2014+ popfipadé jinou elektronickou formou. ManaZzer MAS odpovida na dotazy do 5 pracovnich
dni od zaslani dotazu na MAS. Manazer MAS poskytuje i osobni konzultace predevsim v prostorach
pracovisté MAS. Pokud po telefonické domluvé probéhne schiizka na jiném sjednaném misté, nez je
pracovisté MAS, vznikne s osobniho setkani zapis. MAS na svych strankdch uvadi konzultacni hodiny a
kontaktni osoby. Na zakladé telefonické komunikace je moZné konzultaci sjednat i na jiné terminy
oproti uvedenym konzultaénim hodinam.

Komunikace s Zadateli a partnery bude probihat také prostrednictvim nastrojli volitelné publicity (viz
kapitola 5 Specifickych pravidel pro vyzvu €. 6 IROP; http://irop.mmr.cz/cs/Vyzvy/Seznam/Vyzva-c-6-
MAS).
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Kancelar MAS je dale odpovédna za funkcnost internetovych stranek MAS, které jsou jednim z typu
komunikace. Na webu MAS jsou uvadény aktualni informace obsahujici minimalné:

e Zfizovaci dokumentaci MAS, interni postupy

e  Aktudlni seznam partnerU a zajmovych skupin

e Adresu sidla, kancelare, konzultacni hodiny a kontaktni osoby
e Mapu uzemi MAS

e Vyrocni zprdvy o ¢innosti hospodafeni MAS

e Seznam Clenl povinnych organd MAS

e Strategii CLLD

e Vyzvy MAS vcéetné relevantnich pfiloh

e Informace o projektech podporenych v ramci CLLD

e Archivdokumentace

V pfipadé, kdy nebude moci MAS zodpovédét dotazy Ucastnikl seminare, budou konzultovany
s nadfizenymi organy nebo budou Zadateldm a pfijemcdm poskytnuty kontakty na odpovédné
pracovniky CRR (http://www.crr.cz/cs/kontakty/kontaktni-osoby-k-vyzvam/).

Komunikace MAS s Zadateli a ptijemci je zobrazena v Komunika¢nim modelu IN
(http.//irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS).
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